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AKTSOMHETSVURDERING ESSVE NORGE

Generell beskrivelse av vart arbeid med ansvarlige innkjgp og produksjon

ESSVE Norge AS er en del av ESSVE-gruppen, med hovedkontor i Sverige. | tillegg til Norge har
ESSVE salgsselskaper i Sverige, Polen, Estland, Latvia og Litauen.

Vi leverer innfestingsl@gsninger til byggebransjen. Dette gjgres gjennom produktutvikling og
handel med festemidler, relaterte tilbehgr, verktgy og forpakningslgsninger til festemidler.
Hoveddelen av produktene vare kommer fra Asia, men ogsa fra Europa. Vi har ingen egen
produksjon, men pakker deler av sortimentet vart i Sverige.

Vi har en generell Code of Conduct som alle vare hovedleverandgrer skal signere og handle i
trad med.

Vi har over lengre tid arbeidet med risikoanalyser og initiale revideringer nar vi vurderer
leverandgrene vare. Til dette bruker vi et verktgy for leverandgrevaluering der vi har tilgang til
landspesifikke risikovurderinger. For at prosessen skal vaere i henhold til vanlig praksis har vi i
Igpet av aret ogsa implementert OECD-modellen for due diligence-arbeid i var organisasjon.

Daglig leder i Norge har det overordnede ansvaret for due diligence-prosessen. HR er ansvarlig
for a vurdere og fglge opp vare egne lokasjoner og salgskontor. Innkjgpssjefen i morselskapet
er ansvarlig for evaluering av vare leverandgrer i samsvar med interne retningslinjer og
godkjennelse av ledergruppen i morselskapet. Vi har lokale ansatte i Kina og Taiwan for a sikre
tilstedeveerelse og innsikt i vare viktigste leverandgrregioner.

Vi har en varslertjeneste pa Bergman & Beving-gruppens nettside der alle anonymt kan
rapportere mistanke om misligheter: https://report.whistleb.com/en/bergmanbeving

Vare aktsomhetsvurderinger - Metodikk
Vdr egen drift

Vi fglger norske regler og forskrifter. Pa generell basis har vi vurdert risikoen i den norske
virksomheten som lav og har ikke iverksatt ytterligere tiltak.

Var leverandgrbase

Var risikoanalyse indikerer tre omrader vi har som fokusomrader i oppfglging og
risikovurderinger
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e Det siste aret har vi gjennomfgrt fysiske revisjoner hos vare hovedleverandgrer i vart stgrste
leverandgrland, Taiwan. De reviderte leverandgrene representerer omtrent 50% av vart totale
innkjgp. Revisjonene dekket omradene som er nevnt i var leverandgrkodeks, med fokus pa
miljpaspekter.

* Vi har ogsa vurdert generelle landsrisikoer der vi har leverandgrer, og besluttet a
giennomfgre mer dypgaende revisjoner fysisk hos kinesiske leverandgrer det kommende aret.
Revisjonene har fokus pa fagforeningsfrihet, antidiskriminering, varslingssystemer,
antikorrupsjon og forretningsetikk. Alle kinesiske leverandgrer med innkjgpsvolum over 600
000 SEK arlig vil bli revidert i fgrste omgang.

e Vi skal kartlegge kildene til vare ramaterialer mer detaljert i og med at risikoanalysen har vist
at vi ikke har full kunnskap om alle vare ramaterialekilder per i dag.

Vare aktsomhetsvurderinger - Faktiske funn
Vi har ikke oppdaget brudd eller spesielle utfordringer i var egen drift.

Basert pa generell landsrisiko og vart inntrykk fra fysiske revisjoner ser risikoen ut til a vaere lav
hos vare leverandgrer i Taiwan. Vi har ikke oppdaget brudd eller betydelig risiko for brudd pa
arbeidstakeres eller menneskerettigheter. Vi vil kontinuerlig sette sgkelys pa miljgspgrsmal
hos vare taiwanske leverandgrer.

Ytterligere tiltak og forventede resultater

Vi planlegger a gjennomfgre revisjoner pa stedet hos vare hovedleverandgrer i Kina i
kommende ar. Dette gker muligheten for a8 oppdage, og agere pa eventuelle brudd eller
svakheter rundt rettigheter for den enkelte arbeidstaker eller menneskerettigheter.

Oslo 30. juni 2023

ESSVE Norge AS

Hakon Eide
daglig leder

ESSVE NORGE AS
essve.no Enebakkveien 150, 0680 OSLO Tel: +47 22 88 40 40 Org.nr: 911 641 372



